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AVVISO INTERNO —a.s. 2026/2027

Prot. n. 7537 Andora, 09/09/2026
Al personale docente con contratto a tempo p.c. All'Ufficio Personale
determinato Al Direttore SGA

OGGETTO: Ferie del personale docente con contratto a tempo determinato — a.s. 2026/2027.
Informativa formale e invito alla programmazione e fruizione delle ferie all’atto della presa di servizio
—D.L. 7 agosto 2026, n. 144.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [l'art.5, comma 8, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla
legge 7 agosto 2012, n. 135;

VISTO il decreto-legge 7 agosto 2026, n. 144, pubblicato nella G.U. Serie Generale n. 182 del 7 agosto
2026 ed entrato in vigore |’8 agosto 2026, e in particolare 'art. 1, commi 1 e 2, che modifica il
citato art. 5, comma 8, del D.L. n. 95/2012, prevedendo, tra I’altro, a carico del datore di lavoro
pubblico I'obbligo di garantire al personale la concreta possibilita di fruire delle ferie annuali, di
invitarlo formalmente alla loro fruizione e di informarlo tempestivamente delle conseguenze
derivanti dalla mancata fruizione per scelta consapevole del lavoratore;

CONSIDERATO che I'art. 1, comma 2, del D.L. n. 144/2026 dispone I'applicazione della nuova disciplina
con riferimento al periodo di ferie maturato successivamente alla data di entrata in vigore della
relativa legge di conversione;

RICHIAMATE le sentenze della Corte di Cassazione nn. 16525 e 16530 del 27 maggio 2026, in materia di

ferie del personale docente a tempo determinato e di obblighi informativi a carico
delll Amministrazione;

VISTO I'art. 1, commi 54, 55 e 56, della legge 24 dicembre 2012, n. 228;

VISTO I'art. 35, comma 2, del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTE le disposizioni ministeriali e le indicazioni della Ragioneria Generale dello Stato in materia di

fruizione delle ferie e di corresponsione dell’indennita sostitutiva al personale a tempo
determinato;

VISTO [’Atto della Giunta della Regione Liguria n. 181-2026, Seduta n. 3979 del 21 maggio 2026, numero
d’ordine 4, Prot/2026/249559, con il quale & stato approvato il calendario scolastico regionale
per I'a.s. 2026/2027;

VISTA la pubblicazione dell’ Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria, aggiornata in data 6 luglio 2026,
avente ad oggetto “Calendario scolastico regionale della Liguria per I’a.s. 2026-2027";

PRESO ATTO che, sulla base del calendario scolastico regionale della Liguria per I'a.s. 2026/2027, le
attivita didattiche hanno inizio lunedi 14 settembre 2026, terminano martedi 8 giugno 2027 e,
per la scuola dell’infanzia, terminano mercoledi 30 giugno 2027;

PRESO ATTO altresi, che il calendario scolastico della Regione Liguria individua specifici giorni di
sospensione delle attivita didattiche ed educative;

VISTE le eventuali deliberazioni degli Organi collegiali dell’Istituto relative all’adattamento del calendario
scolastico nell’ambito dell’autonomia riconosciuta alle istituzioni scolastiche;

RITENUTO necessario assicurare, sin dall’atto della presa di servizio, I'adempimento degli obblighi
organizzativi, informativi e di formale invito alla fruizione delle ferie nei confronti del personale
docente assunto con contratto a tempo determinato;
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tutto cio premesso, che costituisce parte integrante della presente comunicazione,

INVITA

il personale docente con contratto a tempo determinato a programmare e presentare tempestivamente
istanza di fruizione dei giorni di ferie maturati e maturandi, compatibilmente con la durata del proprio
contratto e con gli obblighi di servizio, nei periodi nei quali, secondo la normativa vigente, ne sia
concretamente possibile la fruizione.

In particolare, potranno essere utilizzati, ove ricadenti nella durata del rapporto di lavoro, i giorni di
sospensione delle attivita didattiche previsti dal calendario scolastico della Regione Liguria, tra cui:

e 23 e 24 dicembre 2026;

e 29,30 e 31 dicembre 2026;

e 4e5gennaio 2027;

e 8e9febbraio 2027;

e 25e26 marzo 2027;

nonché gli eventuali ulteriori giorni di sospensione delle attivita didattiche deliberati dagli Organi
collegiali dell’Istituto, nei limiti e secondo le modalita previste dal calendario scolastico regionale.

Resta fermo che le giornate aventi natura di festivita nazionale o locale non costituiscono giornate di
ferie e non comportano, pertanto, decurtazione dal relativo monte ferie.

Personale con contratto fino al 30 giugno 2027

Per il personale docente il cui contratto si protragga oltre il termine delle lezioni, e in particolare fino al
30 giugno 2027, la fruizione delle ferie potra avvenire anche nel periodo intercorrente tra la conclusione
delle lezioni, fissata all’8 giugno 2027, e il termine del rapporto di lavoro, nelle giornate nelle quali il
docente non risulti impegnato in:

e scrutini;

e esami di Stato;

e attivita valutative;

e riunioni collegiali;

e attivita previste dal Piano annuale delle attivita;

e altri obblighi di servizio formalmente programmati.

La richiesta di fruizione delle ferie dovra essere presentata attraverso le modalita e il gestionale in uso

presso I'Istituto, secondo le indicazioni dell’Ufficio Personale.
AVVISA E INFORMA

che la presente comunicazione costituisce formale invito dell’Amministrazione alla fruizione delle ferie
annuali nei periodi nei quali il lavoratore sia concretamente posto nella condizione di poterne usufruire.

Il personale e pertanto invitato a programmare tempestivamente le proprie ferie e a presentare la
relativa richiesta nei periodi consentiti dalla normativa, dal calendario scolastico regionale e dagli
obblighi di servizio.

Ai sensi dell’art. 1 del D.L. 7 agosto 2026, n. 144, qualora il lavoratore, pur essendo stato formalmente
invitato alla fruizione delle ferie e concretamente posto nella condizione di usufruirne, scelga
consapevolmente di non fruirne, la mancata fruizione non da diritto, alla cessazione del rapporto di
lavoro, alla corresponsione dell’indennita finanziaria sostitutiva, secondo le condizioni e la decorrenza
previste dalla normativa vigente.
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Resta ferma la possibilita di corresponsione dell’indennita sostitutiva nei casi previsti
dall’'ordinamento, con particolare riferimento alle ipotesi nelle quali la mancata fruizione sia dovuta a
oggettiva impossibilita non imputabile alla volonta del lavoratore, nonché nei limiti derivanti dalla
specifica disciplina applicabile al personale docente a tempo determinato.

La presente comunicazione é notificata individualmente al personale interessato all’atto della presa di
servizio e costituisce formale informativa e invito alla programmazione e fruizione delle ferie.

La presente vale a tutti gli effetti di notifica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa DiBella Angela
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